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1- INTRODUCCION:

Este informe est& realizado en funcién de nuestro Plan de Gestidén 2019, el que tienen su
financiamiento basal en el Programa Otras instituciones Colaboradores (POIC) del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio. El afio 2019 fue el tercevai@s q

Circo del Mundo es una organizacion POIC, lo galeramos como un aporte fundamental
para la continuidad de nuestra organizacion.

Misiéon del Circo del Mundo:

Promover y difundir el Circo como un Arte Escénico y una experiencia transformadora
para eldesarrollo humano, potenciando contenidos creativos, artisticos, formativos y
metodoldgicos.

Visioén:
Ser reconocidos como referente nacional del nuevo circo, en los ambitos artisticos, sociales,
educativos y académicos.

Valores:

Somos creativos

Trabajamon equipo

Somos respetuosos e inclusivos
Somos emprendedores

Somos transparentes

Buscamos y defendemos la felicidad
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Primer Semestre:

El primer semestre hemos dado cumplimiento a de todas las actividades comprometidas,
dando valor a esfendo, vital para una organizacion como la nuestra. En relacion a las
acciones comprometidas del eje de fortalecimiento organizacional, han sido las realizadas a
la fecha un gran aporte a la transparencia de nuestra organizacion tanto a nivel externo
comointerno. Visibilizar las acciones relevantes del CDM nos obliga a pensar nuestra
organizacién cada vez mas seria y consecuente con nuestra mision, destacar desde el
ambito externo la realizacion y difusién del protocolo de acoso y abuso sexual, que fue
sacializado con los y las estudiantes de la Escuela de Artes Circenses.

Por otra parte, desde el ambito interno, la bajada practica del protocolo de autoevaluacion
nos ha hecho tomar conciencia de la complejidad, responsabilidad y necesidad de su
aplicacién entendiendo que la aplicabilidad en el contexto de una organizacion cultural
tiene multiples matices, que han evidenciado otras tareas pendientes en nuestra gestion.
Asi, por ejemplo, la revision y definicion de nuestras bases conceptuales, la revision d
roles, la identificacion de objetivos asociados a programas, la implementacion de proceso
de planificacion, entre otros. Todos ellos fundamentales si se quiere medir exhaustiva y
responsablemente la gestidn entre pares. En este contexto hemos lleeddstaabias de
andlisis de nuestro hacer y del relato que sustenta nuestro trabajo las que, por cierto, se
seguiran realizando para establecer campos de evaluacion acotados en una primera etapa de
trabajo.

En el ambito de las colaboraciones y convenibe ckestacar el realizado con el Festival
Santiago Off, que puso al CDM como sede de su Festival, dando visibilidad a nuestro casa
carpa como un espacio de circo, ademas de renovar nuestra membrecia en la UNA (Unién
Nacional de Artistas), la Comunidad deg@nizaciones Sociales (COS), la Federacion
Iberoamericana de Circo (FIC) y Sidarte; todas organizaciones que dan valor y acreditan
nuestro que hacer. Como también un nuevo convenio firmado con La Cuarta estacion,
organizacién POIC de Coquimbo, que ya pugk generar una primera accion colaborativa.

En relacion a los ejes o areas de nuestra organizacién cabe destacar:

1.- Social: Se implementan los talleres de circo en terreno, la MiniCompafiia y el programa
Cuerda Firme, alcanzando a la fecha a XXX padicies de los programas sociales. Esta

area compuesta por una coordinadora, un psicélogo, un coordinador de terreno y monitores
esta desarrollado un andlisis metodoldgico y conceptual en relacion con el marco tedrico
que sustente al CDM en el ambito sogialducativo, como también redisefiando sus

sistemas de evaluacion de los participantes.

2.- Autogestion: El principal hito de esta area es haberse adjudicado el fondo de Itinerancia
de Artes escénicas, que por primera vez el Ministerio de las CulturAstday el

Patrimonio abre a Teatro danza y circo, siendo nuestra organizacién la responsable de

|l l evar a regiones 2 espect8culos de nuevo
ha permitido a la fecha continuar fidelizando un elenco al serdé&esta area y de

potenciar un espacio de produccién y creacion.



3.- Académico: esta area que alberga la Escuela de Artes Circense, tiene como principal
desafio este afio egresar su octava generacion; de los 20 estudiantes que ingresaron el afio
2017 a pmner afo, de los cuales 5 eran de regiones, a la fecha quedan 11 estudiantes (3
mujeres y 8 hombres), de los cuales 4 son de regiones.

Todo lo descrito anteriormente va fortaleciendo nuestra organizacion en funcion de ser un
espacio para el nuevo circo gus diferentes dimensione.

Segundo &mestre:

En relacion al plan de gestion, hemos podido dar término a todas las actividades
comprometidas, solicitamos con tiempo extension al 31 de enero porque algunas funciones
del egreso de nuestra Octava genera@aealizarian en ese mes; estas se realizaron la
primera semana de enero por lo tanto a la entrega de este informe no hay actividades
pendientes.

Desde el ambito interno estos 2 trimestres fueron complejos, especialmente el ultimo donde
se estalla la cris social, lo que dificulté la realizacion de muchas actividades, sin embargo
con mucho esfuerzo del equipo y de los participantes dimos cumplimiento a todas las
actividades comprometidas, con menos afluencia de publico, pero con la certeza que dar
continudad y mantener nuestro espacio abierto y disponible era nuestra manera de
colaborar en este momento que vivimos como sociedad y como pais.

De las actividades a destacar fue el 25° Encuentro de Circo Social, que debimos
readecuarlo a las circunstanciasnehorario matutino y considerando que los nifios y nifias
de colegios no lograron terminar con una muestra artistica y sin querer forzar esa accion el
Encuentro tuvo 2 instancias, una de circuitos de circo para todos los nifio, nifias y sus
familias de los tikeres de circo en terreno y una muestra artistica donde participaron 2
talleres y la MiniCompaiiia.

La segunda actividad relevante de este periodo fue el egreso de nuestra octava generacion,
con 11 artistas que lograron enfocar todo lo que estaba odarygronerlo en escena

gracias también al equipo coordinador de la Escuela y a su director artistico Alain

Veilleux, se realizaron las 6 funciones comprometidas (4 en nuestras dependencias y 2 en el
Centro Cultural de San Joaquin) alcanzando a un tofs8@2personas que asistieron a las

6 funciones; alcanzando de esta manera en funcion de todas las actividadesileb&fio

deméas de 17.00publicos que participaron o asistieron a nuestragidaties y que

vivieron la experiencia del Circo.

La escases de recursos por ventas de servicios y el término del apoyo del Municipio de Lo
Prado en la seguridad del circo (guardias 24/7) nos obligé a poner mucho esfuerzo en
levantar fondos desde privados o particulares, desde la direccion ejecotigarsearon

45 reuniones con las altas gerencias de empresas o directamente con los empresarios, el
circo cuenta con el certificado de ley de donaciones sociales; sin embargo no se pudo
levantar fondos de empresas nuevas, las donaciones que obtuviransitigente

cercana. Aunque el monto que se levanté fue de $16.539.633, cifra que nos ayud6 a apalear
la falta de ventas y poder cubrir la seguridad del Circo hasta el mes de diciembre, nos



sentimos poco optimistas, porque de las 45 reuniones menciomadgsamos avanzar

con ninguno de ellos en alianzas futuras y tampoco en una donacion directa, el

empresariado si bien se interesa por nuestra mision, no pone su foco en la donacién al arte y

la cultura y cuando lo realiza es en proyectos propio comggrapk Jumbo y su circo o

sus propias fundaciones. Sin embargo quedamos con el desafio para el afio 2020, quizas el
estallido social hace ver a las empresas que el arte y la cultura son espacios efectivos en
promover desarrollo humano en las personas \eqtgecirco desde hace 25 afos

contribuye a nuestro pais, mejorando la calidad de vida, abriendo pequefias ventanas y
dando espacio para que miles de ni fYos, ni fas
futuro, aportando a una sociedad mas jusés, imclusiva, mas feliz.

1.- AREA ACADEMICA:
Escuela Profesional de Artes Circenses

1. Introduccion:

A continuacion, se describe los objetivos académicos para la escuela profesional circense
de El Circo del MundeChile, los cuales corresponden a un térmimo wh proceso
académico de 3 afios. EI comienzo del afio académico partid con un total de 12 alumnos
regulares, durante el proceso y término del afio académico un alumno se retira por motivos
personales.

Para el quinto semestre los alumnos y profesoresoécéécircense especifica tiene el

deber de realizar una muestra artistica individual con la técnica que ellos vienen trabajando
hace un afio completo. Paralelamente, el quinto semestre se cierran los ramos de base y
complementarios. Finalmente, el sextansstre se enmarca en el progreso de creacion
artistica colectiva en donde un director artistico externo se encarga de realizar la muestra
junto a los alumnos y encontrar un dialogo comun, para poder finalizar con un espectaculo
de alto nivel técnico y asdiico. Este proceso representa el examen final de la octava
generacion de El Circo del Mundzhile.

2. Objetivos afio académico 2019:

Quinto semestre:
1 Creacion artistica del numero individual por técnica circense
Sexto semestre
7 Creacion artisticaolectiva que representa el examen final de egreso

3. Principales actividades:
Ao académico:

1 Presentacion artistica de los numeros individuales, 4 y 5 de julio
1 Seccion fotografica en el centro de Santiago con motivo del espectaculo de egreso,
lunes 9 de diciembre.



T Ensayo de espect8culo de egreso ACr - -nica
con el elenco, 19 de diciembre.

1T Espect 8cul o de eengsree sdoe fuGr -ensitcaal Iciidroco, f unc
diciembre.

Seminarios:

f Seminari o para artistas emergentes fALesio
impartido por Adan Salinas, jueves 21 de noviembre.
1 Seminario Strap por Adolfo Palma, jueves 1 y viernde dgosto.

Talleres:

1 Taller de preparacion fisica para admision escuela de artes circenses, lunes y
miércoles de octubre, noviembre y diciembre.

T Tall eres abiertos por | os estudiantes de
junio.
T Tall eres abiertos por | os estudiantes de
junio.

Actividades Externas:

1 Espectéculo de la Cia. Troupplop y conversatorio sobre creacién de espectaculo en
la escuela nacional de circo Rio de Janeiro, sdbado 7 de lolieiem

1 Clase Magistral de Tela, Mano a mano y cuadro Coreano dictado por Sabine Van
Rensburg y Sammy Renaud, lunes 22 de abril.

1 Visita de la escuela de Teatro de la Universidad de Chile, 26 de septiembre.

Practicas profesionales:
Las précticas se dividieron en dos tipos:
a) Préacticas de programas sociales

b) Préacticas en espacio de educacién artistica no formales. Las cuales se realizaron en
dependencia de nuestra institucién o en la dependencia de la institucién invitadda3 odas
practicas finalizaron su proceso el dia 24 de noviembre con una muestra en el encuentro de
Circo social.

a) Practicas de programa sociales:

1 Colegio Estados Unidos: Maite Alday, Diego Mufioz y Fabian Pefa
1 Cread de Pudahuel: Jorge Andrade, Sebastian @amnPriana gutierrez
1 Fundacion sociedad de nifios: Javiera Rios y Oscar Valenzuela



b) Practicas en espacio de educacion artistica no formales:

1 Programa minicompaiia: Maximiliano Valderas, Xavier Oportuz, Enrique
hernandez y Alcides Garcia.

Nota: Durante el mes de octubre, tras el estadillo social en Chile los estudiantes deciden

parar sus actividades académicas del 21 de octubre hasta el 1 de noviembre, posteriormente

los estudiantes deciden volver parcialmente del 4 de noviembre al 15 del nesyamom
un horario de 10:00 am hasta las 14:00 pm.

4. Horario quinto y sexto semestre:

Quinto semestre

Horarios Lunes Martes miércoles jueves viernes Horarios
Lunes, Jjueves
miércoles. Viernes.
9:00-11:00 | Técnical Danza Técnica 1 Danza Creacion | 9:00-12:00
Especifica | Gabriela Especifica personal
2HRS Neira PREP. Gabriela Neira
PREP. FISICA
FISICA TELA
CUERDA
11:1013:10 | Técnica | Acrobacia Acrobacia 11:10-13:30
Especifica | Barbara AUTONOM | Barbara
2HRS 2 Achondo O Achondo
PREP.
FISICA
TELA -
CUERDA
13:10-:14:00 | Almuerzo | Almuerzo | Almuerzo Almuerzo Almuerzo
13:40
14:00-16:00 | Etica Técnica Historia del | BANQUINAS | lluminacion | 14:30-16:30
Profesional | Especifica | arte René y José
2HRS |MaGloria |2 13/03 14:00 a 17:00
Riquelme
PREP.
FISICA
16:10-18:30 | Circo Circo social | Circo social 16:40-18:10
social PRACTICA | PRACTICA Circo
PRACTICA | S S social
S PRACTIC

AS




Sexto semestre

Horarios Lunes Martes miércoles jueves viernes Sabado
9:00-11:00 Técnica 1 Danza PREP. Malabares Circo social
Especifica Malabares Gabriela FISICA 9:00 10:00 Practicas
2HRS PREP. FISICA | 9:00 10:00 Neira Adan Salinas | Adan Salinas
Adan Salinas
11:10-13:10 Técnica Banquinas Mano a Acrobacia Banquinas
Especifica 2 11:00 13:00 Mano Barbara 11:00 13:00
2HRS René-José Adan Salinas| Achondo René-José
PREP. FISICA
13:10-14:00 Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo
14:00-16:00 Gestion Banquinas AUTONOM Circo Social
cultural 14:00 17:00 | O
2HRS Alejandra René-José
Jiménez
16:10-18:00 AUTONOMO AUTONOMO Circo social | AUTONOM
Practicas (@] Circo social
Practicas
5. Profesores:
Profesores Asignatura Cantidad de horas
semanales
Daniela Torreblanca Rueda alemana 4
Manuelmartinez Tela 4
Nicolas Rivera Strap y cyr 4 con strap y 4 con cyr
Nilton Gutierrez Cable tenso 4
Rony Oliva Mastro Chino 4
Luciana Mosca Parada de manos 4
Luis Salinas Preparacion Fisica 4
M2 Gloria Riquelme Etica Profesional 2
Alejandra Jimenaz Gestion cultural 2
Rene Seguel Banquina 4
Jose Osorio Banquina 4




Gabriela Neira Danza 4

Barbara Achondo Acrobacia 4

Circo Social Carolina Osses 2

lluminacion Carlos Mangas 2

Creacion Alain Veilleux 8

6. Alumnos:

Nombre Apellido apellido Rut Region

Alcides Garcia Roman 199259466 Rancagua

Diego Mufioz Mufioz 196408983 De Los Lagos

Fabian Pefa Silva 194990790 Santiago

Javiera Rios Escobar | 183675095 Santiago

Maite Alday Maza 1907114% Santiago

Maximiliano | Valderas | Cortez 189565682 Santiago

Oriana Gutiérrez | Valdez 192385237 Santiago

Oscar Valenzuela] Candia 192603714 Santiago

Sebastian | Campos | Sandoval | 198548979 Bio Bio

Virgilio Hernandez| Hernandez| 181646756 Los lagos

Xavier Oportus Diaz 197436913 Santiago

7. Evaluaciones:

Notas del director artistico

_I(_IERCI:TNEICR:I(;)SS CRITERIOS DE ARTES CREACION NOTA NOTA 5 NOTA
COMPLEMENTARIOS PROCESO | FUNCIONES Promedio

NOMBRE | APELLIDO |CIRCENSES COLECTIVA
Alcides Garcia 5 55 4,5 5 4,8 4,96
Oriana Gutierrez 5 6 5 55 5 53
Fabian Pefia 55 6 54 55 5 5,48

Maximiliano Valderas 4,5 5 4,8 5 4,5 4,76
Diego Mufioz 57 55 5 5 5 5,24
Xavier Oportuz 6 6 54 6 55 5,78




Sebastian Campos 55 55 54 55 55
Maite Alday 5,5 6 5,6 6 55
Javiera Rios 5,7 6 5,4 6 5,9
Enriquez Hernadez 4,5 4,5 4,5 4,5 5
Oscar Valenzuela 6 55 5 55 6

Notas promedio de los profesores externos y directartistico

Nota 40 % profesores

Nota 60% Alain
NOMBRE APELLIDO externos

Alcides Garcia 2,6 3,0
Oriana Gutierrez 24 3,2
Fabian Pefia 2,6 3,3
Maximiliano Valderas 2,5 2,9
Diego Mufioz 2,5 31
Xavier Oportuz 2,5 3,5
Sebastian Campos 2,5 3,3
Maite Alday 2,6 3,4
Javiera Rios 2,6 3,4
Enriquez Hernadez 2,4 2,8
Oscar Valenzuela 2,6 3,4




8. Conclusiones:

En funcion a nuestros objetivos como institucion y escuela circense, hemos terminado un
proceso de formacion académica de 3 afios con un total de 11 nuevos artistas circenses con
un rol social. Especificamente para el afio académico 2019 se finalizarorm&2osl
individuales circenses con alto nivel técnico y artistico y cerrando un afio con un examen
final que representa un egreso colectivo con 11 alumnos regulares.

Por otro lado, durante el transcurso del afio se realizaron practicas profesionales por los
alumnos en distintas instituciones con objetivos de su formacién profesional en el area del
circo social. Estas practicas finalizaron con una muestra final en el encuentro de circo
social y un informe escrito para su evaluacion.

Desde la coordinacion adémica se realizaron distintos talleres, seminarios y espectaculos
externos con el fin de abrir las puertas de El Circo del Mi@tlte hacia la comunidad
profesional de las artes circenses.

9. Registro fotogréfico




Presentacionartistica de losnumerosindividuales




6 Funciones del Egreso ACr-nicas Circenses




- 10:00 Calentamiento grupal (Guiado)

10:30 a 12:30 hrs - Clases a.m.

Rueda aleman/ Maximiliano Valderas

< ,‘A‘;:mbnciz de piso/ Diego/Mufioz, Maite Alday, Xavier Oportus
WVerticales/ Oscar Valenzuela

% Pelotas de rebote/ Adan Salinas

PRESENTA 8YAGENERACION ) Almuerzo
) ESTE 06!1N69 23 JUNIO 13:30 Calentamlento grupal (Gulado)
< W, 2%

14:00 a 16:00 hrs - Clases p.m.

Straps/ Oriana Gutierrez y Jorge Andrade
Mano a mano/ Adén Salinas y Javiera Rios
Mastro/ Sebastian Campos y Xavier Oportus

Petit volant/ Daniela Torreblanca

ADHESION MEDIA JORNADA $2.000
AMBAS JORNADAS $3.000

ELClxco pax Tumo Av. General Bonilla 6100 B, Lo Prado.

AROpen Cirkuso talleres de circo

Visita de la escuela ddeatro de la Universidad de Chile



PARAADMISION E§CUE

,mI'lEn PREPARACION
«»-i/ iﬂ A
ISES };,M

Taller de preparacion fisica para admision escuela de artes circenses

Espectaculo de I&CIA . Troupplop y conversatorio sobre creacién de espectaculo en la
escuela nacional de circo Rio de Janeiro



Clase Magistral de Tela, Mano a mano y cuadro Coreano dictado por Sabine Van
Rensburg y Sammy Renaud



